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 و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایاعضای شورا
 

 سادانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ف

 
تحقیقات   معاونت  

 و
 فناوری

اعضای  و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایشورا

 

  

 انتخاب مدیران 
 . معیارها و نحوه ی انتخاب معاون پژوهشی دانشگاه1ماده 

 معاون پژوهشی دانشگاه می بایست حداقل معیارهای زیر جهت تصدی این سمت را دارا باشد

 .از اعضای هیئت علمی دانشگاه باشد .1

 .دوهشگر شناخته شده در دانشگاه باشپژ .2

 .مقاله منتشر شده در مجلات معتبر طی سه سال اخیر داشته باشند 6حداقل  .3

 باشد. فعالیت های پژوهشی ی و معیارهای ارزیابیعلم سنج یآشنا با شاخص ها .4

 نداشتن سوء سابقه در فعالیت های پژوهشی به اصول اخلاقی پژوهش و  پایبند .5

 و تصمیم گیری جمعی داشتن روحیه کار جمعی و احترام برای نظر اکثریت .6

 توانایی تشخیص و تحلیل معضلات مربوط به حوزه ی پژوهش .7

 های مفید و پایدار برای مشكلات حلتوانایی ارائه راه .8

 توانایی هدایت و راهنمایی سایر کارکنان .9

 برخورداری از حسن معاشرت و سعه صدر در ارتباط با همكاران  .10

 برخورداری از اخلاق اسلامی و اداری .11

 نوآوری در انجام وظایف محوله .12

 .ود. معاون پژوهشی دانشگاه به پیشنهاد شورای پژوهشی دانشگاه و توسط ریاست دانشگاه منصوب می ش1 بند

صره  شگاه می تواند  .تب شی یا فرد رئیس دان شورای پژوه سط  شده تو شنهاد  شی را از بین افراد پی معاون پژوه

 دیگری را به صلاحدید خود انتخاب نماید. 

 منصوب می گردد. سال 2و به مدت  . معاون پژوهشی دانشگاه با حكم رئیس دانشگاه2بند 

 

 دانشگاه یپژوهش مدیرانتخاب  یو نحوه  ارهای. مع2ماده 

 معاون پژوهشی دانشگاه می بایست حداقل معیارهای زیر جهت تصدی این سمت را دارا باشد

 .از اعضای هیئت علمی دانشگاه باشد .1
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 و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایاعضای شورا
 

 سادانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ف

 
تحقیقات   معاونت  

 و
 فناوری

 .دوهشگر شناخته شده در دانشگاه باشپژ .2

 .مقاله منتشر شده در مجلات معتبر طی سه سال اخیر داشته باشند 4حداقل  .3

 باشد. فعالیت های پژوهشی ی و معیارهای ارزیابیعلم سنج یآشنا با شاخص ها .4

 نداشتن سوء سابقه در فعالیت های پژوهشی به اصول اخلاقی پژوهش و  پایبند .5

 و تصمیم گیری جمعی داشتن روحیه کار جمعی و احترام برای نظر اکثریت .6

 توانایی تشخیص و تحلیل معضلات مربوط به حوزه ی پژوهش .7

 های مفید و پایدار برای مشكلات حلتوانایی ارائه راه .8

 توانایی هدایت و راهنمایی سایر کارکنان .9

 برخورداری از حسن معاشرت و سعه صدر در ارتباط با همكاران  .10

 برخورداری از اخلاق اسلامی و اداری .11

 نوآوری در انجام وظایف محوله .12

دانشگاه منصوب می  معاون پژوهشیپژوهشی دانشگاه به پیشنهاد شورای پژوهشی دانشگاه و توسط  مدیر. 1 بند

 .ودش

پژوهشی را از بین افراد پیشنهاد شده توسط شورای پژوهشی یا  مدیرمی تواند  معاون پژوهشی دانشگاه .تبصره 

 فرد دیگری را به صلاحدید خود انتخاب نماید. 

 دانشگاه منصوب می گردد. معاون پژوهشیپژوهشی دانشگاه با حكم  مدیر. 2بند 

 

 پژوهشی دانشگاه شورای

انشگاه عالیترین مرجعی است که کلیه خط مشیها و امور زیربنائی پژوهشی شورای پژوهشی د : تعریف  -3ماده  

 .دانشگاه )مطابق شرح وظایف( در آن شورا تدوین وتبین میگردد

شورا - 4 ماده ستاد انقلاب  : ترکیب  صوب  شگاه ها ) م سنامه مدیریت دان سا شگاه طبق ا شی دان شورای پژوه

  :باشد فرهنگی ( مرکب ازاعضای زیرمی

 عاون پژوهشی دانشگاهم -الف  

  مدیر امور پژوهشی دانشگاه –ب  

  نمایندگان  دانشكده های  با موافقت معاونت پژوهشی  معاونین پژوهشی یا -ج   

  روسای مراکزتحقیقاتی وابسته به دانشگاه که مورد تایید شورای گسترش دانشگاهها میباشند  -د.  

 دانشكده یوپژوهش یدانشكده یا معاون آموزش رئیس ی،: در صورت عدم وجود معاون پژوهش1تبصره ، 
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 و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایاعضای شورا
 

 سادانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ف

 
تحقیقات   معاونت  

 و
 فناوری

 صره شگاه 2 تب شی دان شی مرکز تحقیقاتی با معرفی کتبی رئیس مرکز و توافق معاون پژوه : معاون پژوه

شگاه ب شی دان شورای پژوه سات  شرکت نموده و بیانگره می تواند در جل نقطه نظرات  جای رئیس مرکز 

 .مرکز باشد

   صاحب فعالیتهای پژوهشی ارزنده   علمی دو نفر از اعضای هیئت  -ه 

  دانشگاه به عنوان نماینده معاونت آموزشی دانشگاه دیر آموزشم آموزشی یامعاون  –و ، 

صره سط : ابلاغ ک تب شگاه تو شی دان شورای پژوه ضای  شیعاون پملیه اع صادر  ژوه شگاه و برای مدت یكسال  دان

 .خواهد شد

  :ضوابط تشكیل شورای پژوهشی دانشگاه به شرح زیراست - 5ماده

 .دهد تشكیل جلسه می: شورای پژوهشی دانشگاه حداقل هردو هفته یكبار  1 بند

شور 2 بند ست  شورا: ریا سات عادی و فوق العاده  شگاه در کلیه جل شی دان شگاه  ، ای پژوه شی دان با معاون پژوه

  .باشد در غیاب ایشان مدیر امور پژوهشی دانشگاه عهده دار اداره جلسات می و است

صف بعلاوه یك  3 بند شگاه با حضورن شورای پژوهشی دان سات  صمیمات با اکثریت  ضوع:جل رسمیت می یابد وت

 .آرای اعضای حاضر اتخاذ می گردد

صره شورای پژوهشی   تب سات فوق العاده  شگاه ، جل شی دان صلاحدید معاونت پژوه شد  با : در مواردی که لازم با

  .تشكیل خواهد شددانشگاه ، 

سات  4 بند شگاه یك نفر بعنوان دبیر جل شگاه از سوی معاون پژوهشی دان شورای پژوهشی دان سه  : در اولین جل

  .انتخاب و به اعضای شورا معرفی خواهد شد. اینفرد نباید الزاما از اعضای شورا باشد

 

  :وظايف دبير شوراي پژوهشي دانشگاه

  یم برنامه کاری شورا با نظرمعاون پژوهشی دانشگاه ، مدیر امور پژوهش و اعضای شوراتنظ .1

 ، هماهنگی برای برگزاری جلسات شورا .2

 ، شرکت در کلیه جلسات و تهیه صورتجلسه ها .3

 . پیگیری کلیه اموریكه بصلاحدید شورا به وی واگذار می شود .4

 

شگاه - 6 ماده شي دان شوراي پژوه سنا وظايف  سا شگاه هاطبق ا ستاد انقلاب  مه مديريت دان صوب  ) م

  فرهنگی (

  همكاری با معاون پژوهشی برای ایجاد زمینه اجرای مصوبات و تصمیمات هیات رئیسه دانشگاه  - الف
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 و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایاعضای شورا
 

 سادانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ف

 
تحقیقات   معاونت  

 و
 فناوری

 خط مشی  و اولویتهای پژوهشی دانشگاه تعیین اهداف، - ب

  : ه شورای دانشگاه ازجملهارائه پیشنهاد در زمینه های مختلف پژوهشی ب  - ج

 ، بهبود شرایط ورفع موانع تحقیق در دانشگاه •

 ، هماهنگ ساختن زمان تعلیم و تحقیق دردانشگاه •

مشارکت با بخش خصوصی در اجرای طرحهای پژوهشی وتعیین نحوه همكاری با مراکز تحقیقاتی داخل  •

 ، وخارج دانشگاه

 زمانهای مختلف برای برآوردن نیازهای کشور ، منطقه واستان بررسی نحوه ارائه خدمات پژوهشی به سا •

 ، پیشنهاد چگونگی استفاده از نتایج تحقیقات برای ارتقای کیفیت آموزشی - د

 ، تهیه وتدوین  و باز نگری آئین نامه های مختلف پژوهشی برای پیشنهاد به مراجع ذیربط - ه

 ، دهد بررسی و اظهار نظر درباره مسائلی که شورای دانشگاه یا معاون پژوهشی به شورا ارجاع می  - و

 ، های پژوهشی دانشگاه تصویب نهایی طرح - ز

 ، پیشنهاد آئین نامه نحوه تدوین کتب علمی وپژوهشی برمبنای ضوابط مصوب به شورای دانشگاه - ط

 ، ربرد نتایج تحقیقات برای پیشبرد جنبه های علمی و فنی کشورتعیین وپیشنهاد خط مشی کلی کا - ك

  ،برنامه ریزی فرصتهای مطالعاتی اعضای هیئت علمی - ل

 ، پیشنهاد اهداف وخط مشی پژوهشی دانشگاه - م

برگزاری همایشها و کارگاه های مورد نیاز در راستای دستیابی به اهداف پژوهش و تصویب  پیشنهاد ،طراحی -ن

 ، دانشگاه

  زی در خصوص شرکت پژوهشگران دانشگاه در مجامع علمی داخل و خارجتصمیم سا -ط

 

 

 پژوهشی دانشکده شورای
 تعریف : شورای پژوهشی دانشكده مرجعی است که به منظورپیگیری واجرای وظایفی که متعاقبا )درماده -7 ماده

  .تشكیل می شود شود ،( به آن محول می 8

  :زیراست ترکیب اعضای این شورا بشرح - 8 ماده

 رئیس دانشكده - الف

  معاون پژوهشی دانشكده -ب 

به انتخاب اعضييای گروه مربوطه و معرفی مدیر یك نفر نماینده هریك از گروه های آموزشييی و پژوهشييی  - پ

   گروه
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 و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایاعضای شورا
 

 سادانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ف

 
تحقیقات   معاونت  

 و
 فناوری

عاون پژوهشييی مده وتائید نظر به پیشيينهاد معاون پژوهشييی دانشييك دو نفراز اعضييای هیئت علمی صيياحب - ت

  دانشگاه

 به انتخاب معاون پژوهشی دانشكده مشاور اپیدمیولوژی ویا آمارزیستی - ج

صره سیله  تب شكده بو شی دان شورای پژوه ضای  شیم: ابلاغ اع شكده  عاون پژوه سال دان صادر و برای مدت یك

 .میشود

 :ضوابط تشكیل شورای پژوهشی دانشكده به شرح زیراست - 9 ماده

شورا - 1بند ضای  شكده باید دراع شی دان شته و ی پژوه دوره های روش تحقیق  زمینه های تحقیقاتی فعالیت دا

 .گذرانده باشند مقدماتی و تكمیلی را

شورای پژوهشی دانشكده حداقل هر دو هفته یكبار تشكیل میشود ودر صورت لزوم وبه صلاحدید معاون  - 2بند

 .نمود برگزار خواهد پژوهشی دانشكده جلسات فوق العاده نیز

  .رسمیت می یابد نصف بعلاوه یك اعضا جلسات شورای پژوهشی دانشكده با حضور - 3بند

اعضييای همین شييورا میباشييد ، بعنوان دبیرشييورای  فردی را که ترجیحا از، معاون پژوهشييی دانشييكده  - 4بند

 .معرفی خواهد کرد پژوهشی دانشكده انتخاب و

 .ستا برای تشكیل شورا حضور رئیس یا معاون پژوهشی دانشكده به عنوان رئیس جلسه ، الزامی - 5 بند

شكده - 6بند شی دان شورای پژوه صوبات  ضر  م شرکت کنندگان حا ضا  سه ای به ام صورتجل سه  باید طی  در جل

 .رسیده ویك نسخه از آن به حوزه معاونت پژوهشی دانشگاه ارسال گردد

 
  : پژوهشی دانشكده به شرح زیر استوظایف شورای  - 10 ماده

ارائه آن  شورای پژوهشی گروههای دانشكده و بررسی وتصویب طرحهای پژوهشی پیشنهادی ارسالی از - 1 بند

  گاهبه حوزه معاونت پژوهشی دانش

صره صورت لزوم می 1 تب شكده در شی دان شورای پژوه شكده :  شی دان سی واظهار  تواند با تائید معاون پژوه ، برر

 .یا افراد صاحب نظر دیگر ارجاع دهد نظر طرحهای تحقیقاتی را به کمیسیونهای تخصصی شورا و

صره شی گرو 2 تب شوراهای پژوه صوب  ست طرحهای م شكده موظف ا شی دان شورای پژوه شی آن :  ههای آموز

 .اظهار نظر قرار دهد حداکثر ظرف مدت  دو ماه مورد بررسی و دانشكده را

 باتوجه به خط مشی پژوهشی دانشگاه تدوین سیاستهای پژوهشی دانشكده ، - 2 بند

شكده به معاونت پژوهشی  - 3 بند مطالعه و پیشنهاد راهكارهای ایجاد انگیزه و علاقه در اعضای هئیت علمی دان

 نشگاهدا

 همكاری با معاونت پژوهشی دانشگاه در راستای تدوین اولویتهای پژوهشی دانشگاه  - 4 بند



 

 

 

 
 

 

 

 

6 

 

 و مدیران حوزه ی پژوهش و شرح وظایف نامه نحوه ی انتخابیین آ

 دانشگاه علوم پزشکی فسا یپژوهش هایاعضای شورا
 

 سادانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ف

 
تحقیقات   معاونت  

 و
 فناوری

 تشویق انجام پژوهشهای بین گروهی و بستر سازی لازم جهت هماهنگی اینگونه پژوهشها – 5 بند

 هتنظیم گزارش سالیانه فعالیتهای پژوهشی دانشكده و ارائه آن به معاونت پژوهشی دانشگا - 6 بند

ارائه خط مشييی وتعیین وتصييویب موضييوعات تحقیقاتی با توجه به اولویتهای دانشييگاه، جهت اخذ واحد  -7 بند

 تخصص ودکترای عمومی  ر مقاطع کارشناسی ارشد ، پایان نامه د

  بررسی واظهار نظر در مورد سمینارها ، کنگره ها و کارگاه های پیشنهادی از گروههای مختلف دانشكده - 8 بند
 

به تصويب 15/02/1394در تاريخ بازبينی و اصلاح گرديد و تبصره  9 و  بند 22ماده  11اين آيين نامه در  -11ماده 

 باشد. و از اين تاريخ لازم الاجرا می رسيدائی شوراي پژوهشی دانشگاه نه

 


